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 . نبذة عن البرنامج وموضوعاته الأساسية18

جستير في برنامج يمنح درجة الما درة الإنجازات الأكاديمية لمركز  دراسات المرأة في الجامعة الأردنية؛ فهو الماجستير في دراسات المرأة  يعد برنامج

توظيفه، يبدي اهتماما لافتا بالبحث العلمي وتطويره و والشامل. يتميز بالريادة في الجانب الأكاديمي والبحثي و دراسات المرأة في المسارين : الرسالة 

 يشجع طلبته على تبني قضايا حقوق الإنسان بشكل عام، وقضايا المرأة بوجه خاص، وبما يتناسب واحتياجات المجتمع وثقافته، و 

ن قادريو البحث العلمي في إنتاج المعرفة العلمية النسوية،  في مجال دراسات المرأة متمكنين من توظيف كما يهدف البرنامج إلى تأهيل طلبة أكفياء

طلبات والمت على نشر الأبحاث العلمية المتخصصة بقضايا المرأة ليكونوا دعاة لتحقيق المساواة والعدالة الاجتماعية بين الجنسين بما يلبي الحاجات 

 المعرفية للمجتمع. 

ير لاستكمال الحصول على درجة الماجستالتسجيل  التي يمكن لها الأكاديمية كافة التخصصاتقبوله ل برنامج الماجستير في دراسات المرأة،ميّز وما ي

 برنامجا ليكون فيه، ويدرّس باللغة العربية ل للدراسة يالتسج ومن كافة الجنسيات كلا الجنسينكما يمكن ل في دراسات المرأة،
ً
نتاج إفي  وفاعلا مؤثرا

 مع كافة مؤسسات المجتمع ونشاطاتهعلى اختلاف اختصاصاتها، ونشر المعرفة النسوية متعددة العلوم 
ً
 حيويا

ً
 .داخل الأردن وخارجه وربطها ربطا

لخبرة مكنة وذوات االمت عربيةتخريج كوكبة من القيادات النسوية المحلية والب ليكون خير داعم للمساعي العلمية  والعملية ذات الصلة بقضايا المرأة 

 الوطنية والدولية المتخصصة والمؤهلة للعمل بفاعلية في المجالات والمنظمات ذات الصلة بقضايا المرأة.

 موضوعاته الاساسية : 

رأة والامن سية، المة السياوالقانون، المرأة والاقتصاد، المرأة والصحة، المرأة في الاعلام والاتصال، المرأة في الادب، المرأة والمشاركقضايا المرأة 

 ي والنسوي.الانساني وحقوق الانسان، النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة، مناهج البحث العلم

 
 

 ) قيد الاعتماد (  . رؤية ورسالة البرنامج19
 

 الرؤية:

 مركز أكاديمي بحثي متخصص بأنتاج المعرفة والوعي النسوي 

 الرسالة: 

أة والتعلم لاكتساب المعرفة والوعي والمهارات اللازمة لإجراء البحوث المتخصصة بقضايا المر حفزة للطلبة على التعليم توفير بيئة وخبرة بحثية م

 وحقوق الإنسان، وبناء جسور مجتمعية داعمة لعملية التنمية المستدامة .

 
 البرنامج (تعديل) مبررات استحداث. 20

 

 :تالبرنامج إلى عدة أسباب ومبرراتعديل يعود 

 .لتلبية متطلبات الاعتمادات الوطنية والعالميةو  تعديل الخطة في ضوء معايير الاعتماد والجودة، -

 .حديثة لمواكبة المستجدات  والتغيرات في مجال  دراسات المرأة  قضايا وموضوعات مهمةالتطرق ل -

 ردني.والاقتصادية للمجتمع الأ و الثقافية اضافة مواد تتماش ى مع المستجدات الاجتماعية  -

 تماشيا مع رضا الطلبة والخرججين وارباب العمل  عللى خطة برنامج ماجستير دراسات المرأة  -

 مواكبة متطلبات سوق العمل الازمة لخرجى مركز دراسات المرأة  -
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 أهداف البرنامج .21

 منح الدرجات الأكاديمية في دراسات المرأة . .1

 لبة واعضاء الهيئة التدريسية تهيئة بيئة جامعية مناسبة لاحتياجات كل من الط .2

 على المستوى المحلي والاقليمي جاذب للتعليم والتعلم والبحث العلمي ريادي برنامج أكاديميتوفير  .3

 لمتطلبات واحتياجات المجتمعأبحاث علمية نسوية متخصصة بقضايا المرأة وحقوق الإنسان مراعية انتاج  .4

 دراسات المراة والنوع الاجتماعي  رفد سوق العمل محليا ودوليا بمتخصصين في مجال .5

 بناء شراكات استراتيجية وتعاون محلي وإقليمي وعالمي. .6

 توسيع قاعدة الطلبة المستفيدين من مركز دراسات المرأة )أكاديميا، وفي مجال التدريب(.  .7

 
 

 . نتاجات التعلم المستهدفة22
 

بثقة عن راسات المرأة والنوع الاجتماعي وبقواعد القانون الدولي المنيُلم بعمق بالمفاهيم والمبادئ والنظريات الأساسية في مجال د .1

  الاتفاقيات والإعلانات والمبادئ الدولية الخاصة بحقوق الإنسان عامة والمرأة بشكل خاص.

 يُحلل قضايا النوع الاجتماعي باستخدام الأساليب المتنوعة في التحليل. .2

 لمرأة.عن الأفكار بصورة واضحة في مجال دراسات ا يُمارس التفكير الناقد والإبداعي والتعبير  .3

 ويناقش اسباب ذلك التمييز ويعدل الاتجاهات بهذا الشأن.   .4
ً
 وقانونا

ً
 يُحلل حالات ومواطن التمييز ضد المرأة واقعا

 .يُحلل ويناقش واقع المشاركة الاقتصادية والسياسية والاجتماعية للمرأة ويقدم مقترحات لتطوير واقع المشاركة .5

 يُتقن مهارات البحث العلمي ويسهم في إجراء بحوث نوعية ويقدمها بكفاءة في مجال دراسات المرأة والنوع الاجتماعي. .6

 يُعد حملات منظمة لكسب التأييد لقضايا المرأة على الصعيدين المحلي والإقليمي. .7

قيات النوع الاجتماعي ضمن المنظومة القيمية للمجتمع والأخلاإنتاج السياسات والاستراتيجيات الوطنية المتعلقة بقضايا المرأة و  يُساهم في .8

 ة له.العام

 يُخطط ويتابع المشاريع التنموية والأعمال الريادية النسوية. .9

 
 
 

 

 في البرنامج القبول شروط.  .23

 في الجامعة الاردنية  . تعليمات برامج الدراسات العليا النافذة 1

 سانية والعلمية.الانوم العلكافة التخصصات في  -هذا البرنامج:.التخصصات التي يمكن قبولها في  2
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 يم و التقو التدريس ساليب وأ ستراتيجياتا. 24 

 النشاطات التدريسية التالية:و  الاستراتيجيات يتم تطوير نتاجات التعلم المستهدفة من خلال

 الامتحانات  .1

 لنوع الاجتماعيالابحاث المعاصرة للقضايا المهمة في مجال دراسات المرأة وا .2

   في المحاضرات الوجاهية والمدمجة والالكترونية  المناقشة والحوار  .3

 للطلبة العمل الفردي او ضمن مجموعات  .4

 الواجبات الصفية .5

 العروض التقديمية .6

 الفيديوهات التفاعلية .7

 الزيارات الميدانية . .8

 النقد البجثي .9

 المتخصصين. الخبراء استضافة .10
 يم التالية:و م المستهدفة من خلال أساليب التقعليتم إثبات تحقق نتاجات الت

 الرقم أداة التقويم
 1 الاختبار نصف الفصلي

 2 بحث يتناول محور من محاور المادة

 3 عرض تقديمي يتناول محور من محاور المادة

 4 الاختبار النهائي

 5 الواجبات 

 
 

  النقاط المرجعية. 25

  هيئة اعتماد مؤسسات التعليم العالي -

 معايير اعتماد مركز الاعتماد والجودة في الجامعة الاردنية -

 برامج دراسات عليا في جامعات عربية وعالمية  -

 اعضاء الهيئة التدريسة  -

 الطلبة الخرجيين وعلى مقاعد الدراسة  -

  الشركاء من الخبراء والعامليين في مؤسسات المجتمع المحلي والدولي العاملة في مجال المرأة -
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 بع جامعات عالمية مرموقة تطرح التخصص بنفس المسمى ر أ .26

 
 جامعات عربية جامعات الاجنبية

UK/University of York 

 

Egypt \ American University in Cairo (AUC) 

 

Ireland \ National university of Ireland \Galway 

 

Palestine\ Birzeit University 

 

University College Dublin \ Ireland 

Charles University\ Czech Republic 

 

Qatar \ Hamad Bin Khalifa University 

 

University of Lincoln\UK 

 

Lebanon \ Lebanese American University (LAU) 

 

 
 

 التعليمات الخاصة بالبرنامج .27

http://graduatedstudies.ju.edu.jo/ar/arabic/Admissions/Forms/All_Items.aspx 

 

 . الخطة الدراسية28

 مسار الرسالة 
 ( ساعة معتمدة موزعة كما يلي:36تتكون مواد هذه الخطة من )

 ( ساعات معتمدة كما يلي: 18مواد إجبارية ) .1
الساعات  اسم المادة رقم المادة

 المعتمدة
المتطلب  عملي نظري 

 السابق

 - - - 3 مدخل الى دراسات المرأة 2101701

 - - - 3 مناهج البحث العلمي 2101703

 - - - 3 المرأة في التشريعات الوطنية والدولية 2101704

 - - - 3 النظرية النسوية  2101705

 - - - 3 النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة 2101707

 - - - 3 المرأة والإقتصاد 2101708
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 ي: ( ساعات معتمدة يتم اختيارها مما يل9مواد اختيارية : ) .2

الساعات  اسم المادة رقم المادة
 المعتمدة

المتطلب  عملي نظري 
 السابق

  - - 3 قضايا النوع الاجتماعي المعاصرة 2101702

  - - 3 المرأة والمشاركة السياسية 2101710

  - - 3 المرأة في الاعلام والاتصال 2101711

  - - 3 صورة المرأة في الأدب والثقافة 2101712

نظريات الاجتماعية من منظور النوع لا 2101713
 الاجتماعي

3 - -  

التحليل الإحصائي من منظور النوع  2101714
 الاجتماعي

3 - -  

  - - 3 المرأة وحقوق الانسان والأمن الإنساني 2101715

  - - 3 موضوع خاص في دراسات المرأة 2101718

  - - 3 المرأة والصحة 2101706

  - - 3 نسوي تطبيقات في البحث ال 

  - - 3 نجليزيةنصوص نسوية باللغة الا  

  - - 3  التكنولوجياالمرأة و  

 

 (.2101799( ساعات معتمدة ورقمها )9الرسالة الجامعية ) 
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 سار الشامل :م

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يلي:36تتكون مواد هذه الخطة من ) 
 ( ساعات معتمدة كما يلي: 27مواد إجبارية ) .1

الساعات  اسم المادة دةرقم الما
 المعتمدة

المتطلب  عملي نظري 
 السابق

  - - 3 مدخل الى دراسات المرأة 2101701

  - - 3 قضايا النوع الاجتماعي المعاصرة 2101702

  - - 3 مناهج البحث العلمي 2101703

  - - 3 المرأة في التشريعات الوطنية والدولية 2101704

  - - 3 لنسويةالنظرية ا 2101705

  - - 3 تطبيقات في البحث النسوي  

  - - 3 النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة 2101707

  - - 3 المرأة والأقتصاد 2101708

النظريات الاجتماعية من منظور النوع  2101713
 الاجتماعي

3 - -  

 

 

 ( ساعات معتمدة يتم اختيارها مما يلي: 9مواد اختيارية : ) .2

الساعات  اسم المادة لمادةرقم ا
 المعتمدة

المتطلب  عملي نظري 
 السابق

  - - 3 المرأة والمشاركة السياسية 2101710

  - - 3 المرأة في الاعلام والاتصال 2101711

  - - 3 صورة المرأة في الأدب والثقافة  2101712

التحليل الإحصائي من منظور النوع  2101714
 الاجتماعي

3 - -  

  - - 3 المرأة وحقوق الانسان والأمن الإنساني 2101715
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  - - 3 موضوع خاص في دراسات المرأة 2101718

  - - 3 المرأة والصحة 2101706

  - - 3 الانجليزيةنصوص نسوية باللغة  

  - - 3 التكنولوجياالمرأة و  

 

 (.2101798الامتحان الشامل ) .3

 
 

 

 التدريب الميداني. 29
 متطلبات المواد  خلاليداني من يتم التدريب الم 

 يتم التدريب الميداني من خلال مشاركتهم بالمشاريع البحثية التي ينفذها المركز
 اشراك الطلبة في لجان البحث العلمي  يتم التدريب الميداني من خلال

 .واد مختصة في البحث النسوي وتطبيقاتهميتم التدريب الميداني من خلال استحداث   
 
 

 ريع التخرّج/ الأبحاثمشا. 30
ن برنامج ميقدم كافة الطلبة على مقاعد الدراسة في البرنامج ابحاث خاصة بكل مساق يلتحقون به ضمن خطة البرنامج بالاضافة الى مخرجات ال

 اطروحات جامعية متخصصة ينفذها طلاب مساق الرسالة .
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 مصفوفة نتاجات التعلم .31

 

رقم المادة / نتاجات 
 التعلم 

 9النتاج  8النتاج  7النتاج  6النتاج  5النتاج  4النتاج  3النتاج 2النتاج  1نتاج ال

2101701 

 مدخل الى دراسات المرأة

 X X X  X    

2101702 

قضايا النوع الاجتماعي 

 المعاصرة

 X X X X X   X 

2101703 

 مناهج البحث العلمي

 X X X  X    

2101704 

المرأة في التشريعات 

 والدوليةالوطنية 

x X X X  X   X 

2101705 

 النظرية النسوية

 

 

X X X  X    

2101706 

 المرأة والصحة

 X X X  X    

2101707 

النوع الاجتماعي والتنمية 

 المستدامة

 X X X X X   X 

2101708 

 قتصادالمرأة والأ

 X X X X X   X 

2101710 

المرأة والمشاركة 

 السياسية

X X X X  X    

2101711  X X X  X    
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المرأة في الاعلام 

 والاتصال

2101712 

صورة المرأة في الأدب 

 والثقافة

 X X X  X    

2101713 

النظريات الاجتماعية من 

 منظور النوع الاجتماعي

 X X X  X    

2101714 

 التحليل الاحصائي

 X X X  X    

2101715 

المرأة وحقوق الانسان 

 والأمن الإنساني

x X X X  X    

2101718 

موضوع خاص في 

 دراسات المرأة

 X X X  X 

 

   

تطبيقات في البحث 

 النسوي

x X X X  X    

نصوص نسوية باللغة 

 الانجليزيةا

x X X X  X    

 x X X X  X   X التكنولوجياالمرأة و

 

 ية ( ) تحليلية / احصائ الدراسة في البرنامج سنوات الطلبة على مدى مهارات تطوّر خطة.  32

 المهارات المكتسبة بالسنة الاولى :
 التفكير الناقد مما يعزز مهاراتهم التحليلية . مجال .بناء قدرات الطلبة في1
معرفية اديمية الالمعرفية لدى الطلبة من خلال دراسات المرأة والنوع الاجتماعي مما يساهم في تغذية خبراتهم الاكو . بناء وتعزيز الاطر النظرية 2

 لية .والتحلي
 .تعزيز معرفتهم في مناهج البحث العلمي .3
 

 المهارات المكتسبة في السنة الثانية 
ل نوعي العمل على تفعيل استخدام المهارات التي تم اكتسابها في السنة الاولى في مجال انتاج الابحاث الكمية والنوعية والتمكن من تقديم تحلي
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 نتائج .واحصائي دقيق لل
 

 لعملية التعليمية التعلّميةاليمية لدعم المرافق التع. 33

 المرافق والمختبرات -أ
 قاعات مجهزة للمحاضرات بالاضافة الى مكتبة خاصة بالمركز 

 ر المساندة )الإسم، مكان العمل، الوظيفة، التخصص(الكواد -ب
 التخصص  الوظيفة  مكان العمل  الاسم

 تخصص حسب المطلوب ء هيئة تدريسية اعضا من جامعات مختلفة  المحاضرين غير المتفرغين 
 توجيهي   مشرف المبنى كلية علوم التأهيل بشار العمايرة

 توجيهي  فني نسخ وتصوير مركز دراسات المرأة  محمد العطاونه
 برمجة رئيس الديوان مركز دراسات المرأة  سماهر هباهبة

 
 المعدات والأدوات -ج
 

  Data showفي مختبر الحاسوب ،  اجهزة كمبيوتر محمول ، اجهزة كمبيوتر
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 أعضاء الهيئة التدريسية -د
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المادة/المواد التي 
 هاسيدرسّ 

 

الرتبة 
الأكاديمية، 
وتاريخها، 
والجامعة 

 المانحة لها

 تالمؤهلا
 ةالعلمي

الجامعة التي 
تخرج منها 

 وتاريخ التخرّج
 )آخر مؤهل(

 التخصص
 الدقيقالعام و 

 الاسم يلادتاريخ الم الجنسية
 

 الرقم

مناهج البحث 
 العلمي 

 المرأة والسياسة 
موضوع خاص 

 في دراسات المرأة 
النوع الاجتماعي 
 والتنمية المستدامة

 المرأة والاعمال
 

أستاذ /الجامعة 
  الأردنية

11\6\2021 

دكتوراة /الجامعة  دكتوراة
 الأردنية

أمل سالم  2/11/1972 أردنية علم اجتماع
 العواودة  

 
 
 
 
 

1 

النوع  ،العلمي 

الاجتماعي 
والتنمية 
 قضايا، المستدامة

 النوع الاجتماعي
المعاصرة ، 

التحليل 
 الاحصائي 

 
  

 

/ الجامعة  أستاذ
الاردنية 

16/5/2012 

 دكتوراه دكتوراه
Bradford 

علم الاجتماع 
 الاقتصادي

أمل     12/5/1959 أردنية
محمد 
علي 

 الخاروف       

2 

صورة المرأة في 

،الثقافةدب والأ  

المرأة في الاعلام 

، والاتصال

 النظرية النسوية

معاصرة قضايا 

في دراسات 

 المرأة 

نظريات 

اجتماعية من 

منظور اجتماعي 

/  مشاركأستاذ 
الجامعة  

 2023\الأردنية

 دكتوراة دكتوراة
 Yorkجامعة  /

/UK 

فلسفة في 
 دراسات المرأة 

أماني  27/9/1984 أردنية
محمد 

 السرحان 

3 
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المرأة والاعمال، 

مفاهيم في 

 دراسات المرأة 

  

/  مساعدأستاذ 
الجامعة  

 الأردنية
2020 

 

 دكتوراة  دكتوراة
NUI\GALWAY 

دكتوراة في 
دراسات المرأة 

 والاقتصاد

هديل  1984\10\17 أردنية
احمد 

 بشماف 

4 

المرأة في القانون، 
 المرأة والسياسة 

الجامعة  / أستاذ
 الاردنية 

2021 

دكتوراة  توراةدك
Leicester 

دراسات 
 جندرية

عبير   25/4/1975 أردنية
بشير 

 دبابنه     

2. 

 
 
 
 المواد المكتبية -ه

 متوفرة ل  
 كلاهما نوع المادة المكتبية العدد

 الطلبة
أعضاء الهيئة 

 التدريسية
 كتب 943 متوفرة متوفرة متوفرة
 مجلات علمية 30 متوفرة  متوفرة  متوفرة
وحدة الأميرة بسمة  متوفرة متوفرة متوفرة

لمصادر 
المعلومات/الموقع 
الالكتروني لمركز 

 من  دراسات المرأة

 كتب إلكترونية

وحدة الأميرة بسمة  متوفرة متوفرة متوفرة
لمصادر 

المعلومات/الموقع 
الالكتروني لمركز 

  دراسات المرأة

مجلات علمية 
 إلكترونية

رة بسمة وحدة الأمي متوفرة متوفرة متوفرة
لمصادر 

الموقع /المعلومات
الالكتروني لمركز 

 دراسات المرأة 

 قواعد بيانات

 



 
 

لجامعة الأردنيةا                             مواصفات البرنامج الأكاديمي                       مركز الاعتماد وضمان الجودة   
                                      01صدار: الإ                         QF-AQAC-02.03:  النموذج رقم

 

 
 

    13 
 

 

 

 الجهات التي تقدّم تسهيلات للتدريب العملي والميداني -و
 اللجنة الوطنية لشؤون المرأة .-
 جمعية معهد تضامن النساء الاردني -
 تجمع لجان المراة الوطني الأردني  -
 .اتحاد المراة الأردنية -
 جمعية النساء العربيات .-
 مجلس النواب. -
 الشرطة النسائية.-
 منظمة التعاون الألماني الدولي.-

 الطرق التي يتم اتباعها لضمان جودة البرنامج34 ..               

 ؟خطة الدراسيةالمُتبعة لتقييم العملية التعليمية التعلّمية، وأساليب التقييم، إضافةً إلى تقييم فعالية ال ما هي الطرق .1

 تقييم اعضاء الهيئة التدريسية  -

 استبانة موزعة على طلبة وخرجيين المركز بالاضافة الى مختصين في مجال المرأة لتقيم جودة الخطة الدراسية  -

 اجراءات وسياسات ونماذج مركز الاعتماد والجودة في الجامعة الاردنية  -

 .ة من الطلاب فيما يخص جودة التعليم، والمهارات والخبرات المُكتسبةما هي الطرق المُتبعة للحصول على التغذية الراجع .2

 ر .ن للقاءات في مركز دراسات المرأة وللمشاركة في ورشات العمل والندوات والمؤتمرات التي يعقدها المركز باستمرادعوة الخريجي-1 -

 . الخطة الدراسيةطلبة على مقاعد الدراسة بهدف تحديث عداد استبانه لمراجعة الخطة الدراسية وتوزيهعا على خريجين المركز والا -2 -

 جراءات وسياسات ونماذج مركز الاعتماد والجودة في الجامعة الاردنية ا -3 -

 )دورات (؟الخاصة بأعضاء الهيئة التدريسية في البرنامج ما هي الطرق المُتبعة لتطوير المهارات، والمعارف، والقدرات .3

 المتخصصة بقضايا المراة والنوع الاجتماعي  والندوات والمؤتمرات الدورات -

 اجراءات وسياسات ونماذج مركز الاعتماد والجودة في الجامعة الاردنية  -

 ما هي المؤشرات والمعايير المُستخدَمة لضمان الالتزام بجودة البرنامج؟ .4

 نسبة الطلبة الدوليين

 نسبة الخرجيين
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 التخصص  في هذان نسبة البطالة إحصائيات ومسوحات صادرة عن جهات رسمية تبي. 35

 لا يوجد
 

 
 

 ------------------لتاريخ: ا  ------------------------لتوقيع: ا -------------------اسم منسق البرنامج: 

 ---------------------------------------- التوقيع -------------------------رئيس القسم: 

 -----------------------------------------التوقيع -----------------------مقرر لجنة الخطة/ الكلية: 

 --------------------------------------التوقيع ------------------------------------العميد: 

                                                                                    
 


